CONSILIVL L€

545400 SIGHISOARA
‘ Plata Muzeului nr. 7, Tel./Fax 0265 — 771278

HOTARAREANR. 18
din 4 februarie 2025

privind aprobarea deruldrii invatdmantului dual la nivelul municipiului Sighisoara pentru anul 2025 —
2026, precum si incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
1nvatamant dual intre operatorul economic S.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L., Liceul Tehnologlc
nr. 1 si Municipiul Sighisoara si a contractului de parteneriat incheiat intre operatorul economic Asociatia
FIT FOR FUTURE Sighisoara, Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara

Consiliul Local al Municipiului Sighigoara, intrunit in sedint3 extraordinari,

Luénd act de proiectul de hotdrdre, inregistrat cu nr. 3.921/03.02.2025 si la Consiliul Local
Sighigoara cu nr. 4.140/03.02.2025, de referatul de aprobare, inregistrat cu nr. 3.920/03.02.2025, al
Primarului municipiului, in calitate de initiator, calitate conferitd de prevederile art. 136 alin. (1),
coroborate cu cele ale art. 211 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile i completarile ulterioare;

Avand in vedere Legea invitimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Avénd in vedere Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5.732/2022 privind aprobarea Metodologiei de
organizare si functionare a invitdmantului dual; '

Avénd in vedere Ordinul Ministerului Educatiei nr. 7.436/2024 privind aprobarea Calendarului
etapelor si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in invi{#mantul preuniversitar dual si in
invdtdmantul profesional de stat pentru anul scolar 2025 - 2026, a modelelor proiectelor cifrei de
scolarizare in Invéfimantul preuniversitar dual §i In Invatimantul profesional de stat pentru avizarea de
cifre Comitetul local de dezvoltare a parteneriatului social, Centrul Natlonal de Dezvoltare a
[nvatimantului Profesional si Tehnic si unitatea administrativ-teritoriald, precum si a modelelor "Situatia
solicitdrilor operatorilor economici si propunerea de cifid de scolarizare in invitiméntul profesional de
stat pentru anul gcolar 2025 - 2026", "Solicitare de scolarizare in invatimantul profesional de stat pentru
anul gcolar 2025 - 2026" si "Solicitare de scolarizare in invdfimantul preuniversitar dual pentru anul
scolar 2025 - 2026";

Tindnd cont de adresa cu nr. VET/3223/17.12.2024 a Centrului National de Dezvoltare a
{nvitamantului Profesional si Tehnic, inregistratd la Municipiul Sighisoara cu nr. 39.870/18.12.2024, prin
care ne este adus la cunostmta faptul ci au fost depuse solicitiri de scolarizare in invitdimantul dual, din
partea operatorilor economici S.C. GST SAFETY TEXTILES RO S.R.L. si Asociatia FIT FOR FUTURE
Sighisoara; .

Avand in vedere Hotdrérea nr. 195/27.01.2025 a Consiliului de Administratie al Liceului
Tehnologic Nr. 1 Sighigoara, prin care s-a aprobat incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invatimant dual intre operatorul economic S.C. GST TEXTILE SAFETY RO
S.R.L., Liceul Tehnologic nr. 1 si Mummplul Sighigoara si incheierea contractului de parteneriat pentru
formarea profesionald a elevilor prin invifdméant dual intre operatorul economic Asociatia FIT FOR
FUTURE Sighigoara, Liceul Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara;

Avénd in vedere Raportul de specialitate al Serviciului Monitorizare Servicii Publice, Guvernanta
Corporativd, inregistrat cu nr. 3.922/03.02.2025, prin care se propune aprobarea deruldrii Invatimantului
dual la nivelul municipiului Sighisoara pentru anul 2025 — 2026, precum si incheierea contractului de
parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invatimant dual intre operatorul economic S.C.
GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L., Liceul Tehnologic nr. 1 §i Municipiul Sighisoara si a contractului
de parteneriat incheiat intre operatorul economic Asociatia FIT FOR FUTURE Sighisoara, Liceul
Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara;

Avénd in vedere avizele favorabile ale tuturor comisiilor pe domenii de specialitate;



in temeiul prevederilor art. 129, alin. (1), alin. (2) lit. d), lit. e), alin. (7) lit. a), alin. (9) lit.
a), alin. (14), art. 139 alin. (1), alin. (3) lit. f) si a art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi derularea invitimantului dual la nivelul Municipiului Sighisoara pentru anul
scolar 2025 —2026.

Art. 2. Se aprobi incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor
prin invatimant dual inire operatorul economic S.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.R.L., Liceul
Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara, potrivit Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta
hotérére,

Art. 3. Se aprobi incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor
prin invatimant dual intre operatorul economic Asociatia FIT FOR FUTURE Sighisoara, Liceul
Tehnologic nr. 1 si Municipiul Sighisoara, potrivit Anexei nr. 2, care face parte integranti din prezenta
hotérare. ‘ ‘

Art. 4. Se imputerniceste Primarul Municipiului Sighisoara, in persoana domnului Sirbu Ioan -
lulian, si semneze contractele prevazute la art. 2 si art. 3 din prezenta, urmand ca Serviciul Monitorizare
Servicii Publice, Guvernantd Corporativa s3 gestioneze derularea, monitorizarea si implementarea
contractelor,

Art. S, Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se incredinteazi Primarul
Municipiului Sighisoara, Serviciul Monitorizare Servicii Publice, Guvernanti Corporativa din cadrul
Municipiului Sighisoara precum si Liceul Tehnologic Nr. 1, prin conducerea acestuia, S.C. GST
TEXTILE SAFETY RO S.R.L. $i Asociatia FIT FOR FUTURE Sighisoara, -

Art. 6. Prin grija d-nei Bizo Anca, Secretar General al Municipiului Sighisoara, prezenta hotiirére
va fi comunicats, in termenul prevazut de lege, Primarului Municipiului Sighisoara, Prefectului Judetului
Mures si se va aduce Ia cunostinfd publicd, prin publicarea pe pagina de internet la adresa
www.primariasighisoara.ro. ' ‘

Contrasemneazi pentru legalitate

1,§SECRETARULGENERALaJmumamumg
i Bizo Anca

(Prezenta s-a adoptat cu unanimitate de vo Fi)-

Prezenta s-a difuzat astfel:
1 ex. dos. hotarari; -
1 ex. dos. gedint;
1 ex. Institutia Prefectului - J udetul Mures;
1 ex. Primar;
1 ex. Viceprimar;
I ex. Secretar General;
2 ex. Serviciul Monitorizare Servicii Publice, Guvernants Corporativy;
1 ex. Compartimentul Buget, Contabilitate, Salarizare ~ Directia Economic;
1 ex. Liceul Tehnologic Nr. I;
lex. $.C. GST TEXTILE SAFETY RO S.RL,;
1 ex. Asociatia FIT FOR FUTURE Sighigoara,
12 ex.
B.A.



PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARI HOTARARII
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CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin invitimantul dual
- Nivelul 3 de calificare! -

CAPITOLUL I
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie Intre:

1. unitatea de invataimant LICEUL TEHNOLOGIC NR.1, cu sediul in MUN.SIGHISOARA, str.
TACHE IONESCU, nr18, judetul MURES, telefon 0265/771742 fax: 0265/7732232, e-mail
lictehIsigh@yahoo.com, CUI 6118154, reprezentatd legal prin prof. RUSU JOZSEF, avand functia
de DIRECTOR,

2. unitatea administrativ-teritoriali> PRIMARIA MUNICIPIULUI SIGHISOARA cu sediul® in
MUN.SIGHISOARA, str PIATA MUZEULUI, nr. 7, judetul MURES, CUI 5669309, telefon
0265/771280, fax 0265/771278, €-Ma1] ....vevveeeeeeeeeesoeoeooooooo , reprezentat legal prin® d-
nul SIRBU IULIAN, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economic® (partener de practicd) SC GST TEXTILE SAFETY RO SRL cu sediul in
ALBESTI, str. CALEA BARATILOR, nr.17, judetul MURES, identificatd cu JEVN0IG 2263,
CUI RO32039122, telefon 0265/774550, fax 0265/777990, e-mail officero@gst-global.com,
reprezentat legal prin d-nul BYUNG JUN LEE , in calitate de ADMINISTRATOR st d-nul
ALEXANDRU OPRESCU 1n calitate de DIRECTOR GENERAL.

CAPITOLUL I
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile Inteleg sd actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institutionale,
in interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si
profesionald a tinerilor i sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald ]a un loc de munca, exprimat
prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, in vederea angajarii
lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele certificate.

' Se incheie coniract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare in invatimantul dual.

* Se mentionezd tipul unitaii administrativ teritoriale (UAT), dupa caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judeful (in cazul invagimantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul XX)

? Sediul primiriei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invafdmantului special).

* Reprezentantul legal este primarul localitdtii (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau presedintele
consiliului judetean (in cazul Invagamantului special).

5 n cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozifii care se completeazi pentru fiecare dintre acestia.
fn cazul includerii unor camere de comert/asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adiugate

distinct, alaturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezintd, ca par{i semnatare ale prezentului contract.
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CAPITOLUL I
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se inifiaza pregitirea
prin invatdmantul dual, incepand din anul scolar 2025-2026, dupa cum urmeazi:

a) La nivelul 3% de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
- 8 elevi, in domeniul de pregitire profesionali MECANICA, calificarea profesionala
MECANIC UTILAIJE SI INSTALATII IN INDUSTRIE;
- 8 elevi, in domeniul de pregitire profesionald ELECTRIC, calificarea profesionals
ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE;
- 8 elevi, in domeniul INDUSTRIE TEXTILA SI PIELARIE, calificarea CONFECTIONER
PRODUSE TEXTILE

(2) Repartizarea numarului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecirui operator
economic partener de practici este prezentata n anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat’.

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregitire practica a elevilor din invdtdmantul dual, conform reglementirilor
in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 38 Iuni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitdtilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadi de formare profesionald prin invagiméantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - §1 intrd in vigoare la data semndrii lui de citre
reprezentantii legali ai pértilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajarii responsabilitétilor intre
scoala si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
formelor de sprijin acordate elevilor din invatdgmantul dual de citre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 sinr. 2, care se actualizeazi anual s1 fac parte integranti din
prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri sl a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si formare profesionala,
asumate de unitatea administrativ-teritoriala, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invataimant

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administrafie al unitatii de invitimant se stabileste la
inceputul fiecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru

de organizare si functionare a consiliului de administratie din unititile de invatamant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nr. 6.223/04.09.2023.

¢ Se completeaza nivelul de calificare pentru care se incheie contractul.
7 Acest alineat se eliming in situatia unui singur operator economic partener de practici semnatar al prezentului contract.
8 Durata contractului se stabileste astfel: numérului de luni de Ja data semnirii contractului pana la data Inceperii anului
scolar + numarul de luni ale duratei de scolarizare n nvafamantul dual + numirul de Juni pénd la sustinerea examenelor
finale de certificare a calificarii profesionale.
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(2) In cazul in care numdrul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitéii de invatimant
este mai mare decat numérul de locuri care poate fi alocat conform reglementarilor in vigoare,
mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici
parteneri (inclusiv camere de comert / asociatii profesionale, consortii partenere in invitimantul
dual), acestia pot decide sa se constituie intr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care-
si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de Invatimant care scolarizeazi in
invdtamantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Meitodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unitétile de invatimant preuniversitar, aprobatd prin
ordin al ministrului educatiei , tinand cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invatimant
in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unititii de
Invatadmant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

Art. 6. - Unitatea de invitimant are dreptul:

a) sd inifieze activitdti de informare si promovare a Invatdmantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupi caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau singura,
In conditiile convenite cu acestia;

b) s coordoneze si si realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatdmantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) si initieze si sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unititii
de invétdmant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sa initieze si s realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locali;

e) sd fie reprezentat si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unititii
de Invéfdmant, in conformitate cu reglementirile legale In vigoare si precizarile de la cap.V;

f) sd-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitimant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continui a elevilor la activitdtile de pregdtire teoreticd precum si la
pregétirea practicd din modulele de specialitate desfasurata in unitatea de Invitimant;

h) sd participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreazd in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sa initieze masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intérziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitdti/stagii suplimentare
de pregétire practica pentru elevii cu situatia scolar nelncheiati din cauza absentelor sau
care nu au ob{inut medii de trecere la stagiile de pregitire practici sau la pregétirea practici
din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva,

J) sd organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.



Art.

a)

b)

d)

g)
h)

1)
k)

)

p)

7. - Unitatea de Inviitimant se obliga:
S4 constituie consiliul de administratie al unitétii de invatdmant cu includerea reprezentantilor
din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si
precizérile de la cap. V; ,
sa se implice activ in organizarea s1 desfdsurarea de activitati de informare si promovare a
invatimantului dual si a ofertei de formare profesionald previzuti la art. 2;
sd supund avizarii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de Invitimant, componenta
Comisiei de admitere 1n nvitimantul dual $i s o transmitd spre aprobare inspectoratului scolar
judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare i
desfasurare a admiterii in invitimantul dual, in vi goare pentru nivelul de calificare pentru care
se incheie prezentul contract;
sa elaboreze, In parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
Invitdméntul dual, inclusiv numirul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobdrii consiliului de administratie al
unitdfii de invatamant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de cétre comisia de admitere judeteand/ a municipiului Bucuresti;
sd transmitd notificdri operatorilor economici cu privire la situatia Inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea Incheierii contractelor individuale de pregatire practica,
sd incheie, impreuna cu partenerul de practicd, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia de organizare i
Junctionare a invaamantului dual:
sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de invatimant -
planul de actiune al scolii (PAS) si si 11 supuni aprobdrii consiliului de administratie;
sd asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregitirea teoretici si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practics) din modulele de
specialitate, convenitd a se desfisura la unitatea de Invitdmant, in concordanti cu standardul de
pregétire profesionald, planurile de Invatgmant si curriculumul in vigoare;
sd asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si celelalte utilitati
necesare componentei de pregitire practici (laborator tehnologic si instruire practici) din
modulele de specialitate, previzuti a se desfasura la unitatea de invatimant, in concordanta cu
standardul de pregitire profesionala corespunzdtor calificirii profesionale, planurilor de
invatdmant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat;
sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practicd realizatd in unitatea de Invd{dmant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;
sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate
la unitatea de invatimant;
sd raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdtii si sanatatii in
munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;
sd asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unitatii de
Invdtdmant;
s desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmdntului dual, céte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupi de elevi la
instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la operatorii
economicl; responsabilitétile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in Anexa pedagogicd
a contractelor individuale de pregitire practica care vor fi Incheiate, conform modelului pentru
invatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatdmant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de
clevul practicant pe durata practicii desfagurate la operatorul economic si realizeaza
Inregistrarea In documentele scolare a notelor si absentelor la practici;
sd realizeze proiectarea curriculumului‘in dezvoltare locald, In conformitate cu solicitarile
operatorilor economici i cerintele standardelor de pregatire profesionala si In parteneriat cu
acestia;

4



q) sé stabileascd, In parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a

r)

1)

invatamantului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
Junctionare a invétdmdntului dual, )

sd planifice, impreund cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor si
pregatirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a invdatdmantului
dual;,

sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementérile in vigoare
$iin condifiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea s desfasurarea evaludrii continue
a elevilor;

s asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic®

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)

h)

)
k)

D

sa inifieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a ofertei de formare profesional3,

in colaborare cu unitatea de invatimant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile

convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numérului si continutului probelor de admitere

si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatdmantul dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidafilor pentru locurile oferite in

invatdmantul dual;

sa participe la planificarea strategicd a unitatii de invatimant - planul de actiune al scolii (PAS);

s participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sd fie reprezentat si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de

invatamant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate

cu reglementarile legale in vigoare si precizirile de la cap.V;

sd fie consultat In organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatamant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatimant, In conditiile
convenite cu acesta;

sd propund si s organizeze, in colaborare cu unitatea de invatdmant, masuri de pregatire
remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin activitati/stagii suplimentare de
pregatire practicd pentru elevii cu situatia scolara neincheiati din cauza absentelor sau care nu
au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire practic sau la pregatirea practicd din cadrul
modulelor din planul de invitdmant pentru calificarea respectiva;

s fie informat de catre unitatea de invatdmant cu privire la frecventa si situatia scolari a elevilor
cu care a incheiat contracte de practici;

sa propund si sd organizeze activitifi/stagii suplimentare de pregdtire practicd si in afara
situatiilor prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii §i cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfasurarea examenului de certificare a calificirii profesionale a
elevilor, in colaborare cu unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementdrile in vigoare
si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

? In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca pir{i semnatare ale prezentului contract,
mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.

5



m) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor

n)

forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin

prezentul contract;
sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza ‘contractelor de
pregatire practicd, cu respectarea reglementdrilor legale si a prevederilor aplicabile din

prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

c)

d)
e)

2

k)

l)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitdtii de invatamant, in conformitate
cu precizdrile de la cap.V sau, in situatiile menfionate la art. 5 alin. (2), in consiliul reprezentativ
al operatorilor economici si si se implice activ in exercitarea atribufiilor de membru In consiliul
de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici;

sa organizeze i si desfasoare, in colaborare cu unitatea de Invitdmant, activitati de informare
$i promovare a ofertei de formare profesionali mentionata la art. 2; ‘

sa transmitd unitatii de Tnvitimant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitdtii de invaimant si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare local;

sd incheie, impreuni cu unitatea de Invatdmant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practici pentru elevii inscrisi in urma derularii procedurii
de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregétire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invdidmantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5732/2022, pani la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin
ordin al ministrului educatiei nationale; -

sd raspundd de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregitire practicd, prevazute in planul
cadru de invafamant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregitire
practicd (instruire practici si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin
planurile de Invitdmant, convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr.
1, parte componenti a prezentului contract de parteneriat;

sa asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizatd in raspunderea sa
(stagiile de pregitire practica, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregatire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregatire profesionald, planurile de Invétamant si curriculumul
in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de parteneriat);

sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregdtirea practicd a elevilor, organizati la
operatorul economic;

sa asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodica certificatd la
programele de pregatire pedagogica s1 metodicd, organizate in conformitate cu reglementérile
legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr.
4 la prezentul contract;

sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatdmant, schemele orare de functionare a
invitdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si Junctionare
a invdtdmantului dual, s planifice, Impreund cu unitatea de invatamant, stagiile de pregitire
practicd a elevilor In conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si Junctionare a
invagamdntului dual

sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate s sénatate In munca
s sd raspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a
masurilor necesarc pentru asigurarea securitdtii si sandla(ii In munci a acestora, in conformitate
cu legislatia In vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la
locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;



n) sd asigure, in colaborare cu unitatea de inva@gmént si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotari, materii prime,
materiale consumabile, utilitafi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilalti parteneri,
centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asigura
contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificirii profesionale a
elevilor, organizate In alte locatii;

0) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invdtamant si in conformitate cu reglementirile
legale aplicabile, masuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
activitdti/stagii suplimentare de pregatire practici pentru elevii cu situatia scolard neincheiata
din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practici sau
la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invétimant pentru calificarea
respectiva;

p) in afara situatiilor prevazute la lit. o), poate organiza si alte stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al pirintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiari si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru invatimantul
profesional, pentru toatd perioada de pregitire teoreticd si practicd;

b) cheltuieli privind examindrile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de raspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatimari corporale
generate in timpul pregétirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat,
in conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat.

(3) Situafia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzutd in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranta a prezentului
contract de parteneriat i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practica incheiate cu
elevii.

(5) Operatorul economic se obligd si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeaza in baza contractelor de pregétire practicd, in conformitate cu nivelul
de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiala de locuri de munci dupa absolvire va fi
comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligd s respecte principiile egalitdtii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenentd etnici, convingeri religioase In procesul de
selectie a elevilor, in procesul de formare profesionali a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin s1 facilitatilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatitirea dotarilor st a conditiilor de desfasurare
a procesului de educatie si formare profesionali din unitatea de invitdmant este previzuti in anexa
nr.1, incheiatd anual, parte integrant a prezentului contract de parteneriat.



SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unititii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul:

a) sd inifieze si s realizeze activititi de informare si promovare a invatdmantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) sa participe la planificarea strategici a unitdfii de invagmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sd fie reprezentatd si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invéatimant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

d) s fie implicata, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si desfagurarea in conditii de calitate
a procesului de educatie si formare profesionali;

e) sd fie consultata in prealabil cu privire la proiectele care implica unitatea de invatimant si
pentru care i se soliciti asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune condifii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invatdmant, in conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare;

b) s& colaboaze cu unitatea scolard s1 celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consoliddri §i a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitafii gcolare si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionali;

¢) sa asigure, in cadrul finantarii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de invatimant,
convenite In prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau
alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatamant gi operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionati la
art. 1;

f) sd asigure reprezentarea unitafii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitdtii de invatimant si si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitdfii de invatdmant In vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local'® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consoliddrilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritorial3 este prezentatd in anexa nr. 3, incheiatd anual
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparatiilor capitale, consolidarilor i altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate,
parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Riaspunderea partilor
Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de
parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

10 Se inlocuieste cu Consiliului Jjudetean, in cazul Invatimantului special.



CAPITOLULVIII
Modificarea contractului

Art. 13. - (1) Orice modificare adusi clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti o
adresd/notificare scrisa, care va prevedea modificirile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decat pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora

Art. 14. - (1) Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricarei obligatii care ii revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a
fost cauzati de forta majord, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forfa majora este obligati si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de
la producerea evenimentului, urméand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenti
certificand aparitia situatiei de fortd majora si fie trimis celeilalte parti.

(3) Dacd in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul
sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fir3 ca vreuna
dintre ele sa pretindd daune-interese.

A CAPITOLUL X
Incetarea contractului

Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteazi prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezervé dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....luni'' inainte de
expirarea termenului convenit de pirti, printr-o notificare scrisa transmisa celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majora, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executérii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntara, insolvents, suspendarea temporard a activitatii, reorganizare judiciara,
precum si n alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, In mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comunicari

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si
fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie Inregistrat atét in momentul transmiterii, cat si In momentul primirii.

(3) Comunicérile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de citre
pér{i sau la oricare din adresele pe care pirtile se obligd sd si le comunice reciproc.

(4) Tn situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondentd este
obligatd sa notifice, in termen de maxim .4/~ zile celeilalte parti.

" Numdrul de luni se stabileste ca fiind egal cu numarul de luni de la data semndrii contractului pana la sfarsitul primului

an scolar pentru care se organizeaza formarea elevilor.
S



CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legiturd cu indeplinirea
contractului.

(2) Daca dupa /0/7 zile de la inceperea acestor tratative, partile contractante nu reusesc sd rezolve
in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa sa se solutioneze de
catre instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. - Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabild contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale

Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial st legal dintre pértile contractante si
reprezinta vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteaza dupa vointa concordanti a partilor, iar nu dupa sensul literal
al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului, de
negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior
incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) si (3) se raporteaza la buna credintd a partilor,
intentia comund si scopul contractului, definite la art. 1
Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integrant din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la data de ... .. in 3 exemplare, cite unul pentru
fiecare parte. S

Unitatea de invitimént: LIGEGY, TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA

Reprezentant legal (numele,sf i finy RUSU JOZSEF
Functia:DIRECTOR = | Ll W
Semnitura

Functia:PRIMAR
Semnitura

Operatorul economic'’: SC GST TEXTILE SAFETY RO SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JIN LEE
Functia:ADMINISTRATOR

Semnitura

Reprezentant legal (numele si prenumele): ALEXANDRU OP
Functia:DIRECTOR GENERAL

Semnatura

2 Tn cazul mai multor operatori economici semnatari se adauga pozitii si semneazi fiecare dintre acegstia. In cazul
includerti unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct, alaturi de operatorii

economici pe care acestea i reprezint, ca par{i semnatare ale prezentului contract.
10
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ANEXA nr. 2.1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invetamantul dual nr/15/3./01.2025%

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de sprijin acordate elevilor
din Invitimantul dual de citre operatorul economic SC GST TEXTILE SAFETY SRL,
in anul scolar 2025-2026

Nivelul 3 de calificare* conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali: MECANIC UTILAJE STINSTALATII N INDUSTRIE
ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE
CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE

Clasa*’a IX-a

1. Categorii de sustineri financiare,

stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

Sustinerea financiari/ Stimulentul/ Nr. de elevi | Nr. de Valoare/ | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat elevi elev pentru totala
pentru pentru | (lei/elev) care se | (=3%4*5)
incheierea | care se acorda (let)
contractelor va (nr. de
de acorda luni/zile)
practici*®
1 2 3 4 S 6

Bursi lunara® 24 24 300
Examinari de medicind a muncii si analize -
medicale obligatorii in vederea efectudrii
stagiului de pregatire practicd (In functie de
domeniul de activitate)™
Asigurare de raspundere civili in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vitimiri
corporale generate in timpul practicii’!
Echipament de lucru’? 24
Echipament de protectie® 24 -
Transport la §i de la locul de practica® | | | lei/zi | .. zile
Asigurarea unei mesei/zi la locul de| | | . lei/zi ... zile
practica®

* Acestd anexd se completeazi anual, distinct

numdr de identificare pentru fiecare dintre acestia (anexanr. 2.1, anexanr. 2.2 etc.)
* Informatiile din aceasts anexd se structureazi pe fiecare calificare profesionald mentionati la art.2 din contractul de
parteneriat, pentru care operatorul economic respectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire

practicd cu elevii in nvagimintul dual.

%7 Se completeazi céte un tabel pentru fiecare ¢
contracte de pregitire practic in invigamantul d

ua

pentru fiecare operator economic partener de practicd gi primeste un

lasd /an de studii, pentru care operatorul economic respectiv Incheie
l'in calificarea mai sus mentionats, pentru anul scolar respectiv.

“8 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare clasi (an de

studii), In functie de durata de pregétire conform n
4% Componenta obligatorie in invifimantul dual. B

ivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.
ursa lunara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din

fonduri publice (cel putin egald cu aceasta) pentru invatdmantul profesional. pentru toatd perioadd de pregitire

teroreticd si practici din anul scolar respectiv

*® Componenta importants pentru certificarea ca

contraindicatii yi recomandiri medicale relevante pentru conditiile de practici etc.

>! Components importanta
>2 Componenta obligatorie
% Componenta obligatorie
> Componenti importanta
55 Components recomandati

pacitdtii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor
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Rechizite necesare pe perioada practicii>®

Premii pentru stimularea performantei’’

Altele:........

Total valoare stimulente / forme de
sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Stimulentul/
Forma de sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare’s

Detaliere

Bursa lunari

Frecventa (prezenta la
pregatirea teoreticd si practicd)

Max 10 absente/luna

Promovarea
disciplinelor/modulelor din
lanul de invatamant

Rezultate la evaluiri teoretice
si practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de
atitudine

Examindri de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii in vederea efectuirii
stagiului de pregitire practicd (in functie de
domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere civila in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vitimari
corporale generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de practica

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practici

Rechizite necesare pe perioada practicii

Premii pentru stimularea performantei

Operatorul economic: SC GST TEXTILE SAFETY SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JIN LEE

Functia:Administrator
Semnitura

Reprezentant legal (numele si prénumgle):
Functia:DIRECTOR GENERAL
Semnitura <

%6 Componenti recomandati
7 Componenti optionald

EXANDRU OPRESCU

*% Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz
(de exemplu, in cazul examinarilor de medicini a muncii, “pentru toti elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la
transport: “asigurat pentru tofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor
pe bazd de abonament ...”" etc. In cazul acordarii de premii se precizeazi criteriul sau alte aspecte relevante (ex.
“pentru performante deosebite obginute la ... ... 7 etc.)
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ANEXA Nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea pro esionald a elevilor prin invatamantul dual,
/ / &y F p

nrA97/.3401.2025
Responsabilitatile tutorelui®’

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a)
b)
c)

d)
e)

g)
h)

i)
k)
D

Operatorul economic: SC GST TEXTILE SAFETY SRL
Reprezentant legal (numele si prenumele): BYUNG JIN LEE
Functia: ADMINISTRATOR
Semniitura

sd aibd o tinutd morali demna, in concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmiti copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

sd desfisoare actiuni de natura si nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familialz a
acestuia;

sa nu aplice pedepse corporale, precum $i sd nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurdrii instruirii practice;

sd sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationala specializatd, Directia generala de
asistentd sociala si protectia copilului in legdturd cu orice incilcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legatura
cu aspecte care le afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica; ;

sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricirui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

sd realizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practicd, in conformitate cu
precizirile standardelor de pregatire profesionala st ale curriculum-ului;

sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaludrilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practicd si Impreuna si stabileasca notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei de catre cadrului didactic coordonator.

1n situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind

evaluarea continui a elevilor si notele acordate, unitatea de invatdmant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive.

sa nregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si sa o comunice cadrului didactic coordonator
de practicg;

sa analizeaze, pentru fiecare perioadi de activitate cu elevii, progresul scolar i comportamentul fiecarui elev;
s stabileasca impreund cu cadrului didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atat pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

s inainteze cadrului didactic coordonator de practica propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practicid
are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru notele la
purtare formulate de tutore precum si argumentatia care insoteste propunerile respective.

sd inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite impreund cu argumentatia necesara;

sd participe la intalniri cu parintii si elevii ori de céte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre périntii elevilor clasei: .

Reprezentant legal (numele si prenumele): ALEXANDRU OPRESCU g B R N

Functia: DIRECTOR GENERAL —
Semnitura

Unitatea de invatamant: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si p “enfi +RUSU JOZSEF
Functia: DIRECTOR e

7

Semnitura

¢! Operatorul economic Tmpreuna Nty
responsabilitfi pentru tutore.

famant pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte

¢




;
¢
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e A Z S/ e 22
J&tunitatea de invatamant Lz, 1.80.80. 2 A

CONTRACT DE PARTENERIAT
pentru formarea profesionali a elevilor prin inviitimantul dual
- Nivelul 3 de calificare' -

CAPITOLUL I
Pirtile contractante

Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invatdmént LICEUL TEHNOLOGIC NR.1, cu sediul in MUN.SIGHISOARA, str.
TACHE IONESCU, nrl8, judetul MURES, telefon 0265/771742 fax: 0265/7732232, e-mail
lictehasigh@yahoo.com, CUI 6118154, reprezentata legal prin prof RUSU JOZSEF, avand functia de
DIRECTOR,

2. Unitatea administrativ-teritoriali> PRIMARIA MUNICIPIULUI SIGHISOARA cu sediul® in
MUN.SIGHISOARA, str PIATA MUZEULUL, nr. 7, judetul MURES, CUI 5669309, telefon
0265/771280, fax 0265/771278, =081l ....ooveveeeeeeoeoeeeeoeeeooeo , reprezentat legal prin* d-nul
SIRBU IULIAN, in calitate de PRIMAR,

3. Operatorul economic® (partener de practicd) Asociatia FIT FOR FUTURE SIGHISOARA, cu
sediul in SIGHISOARA, str. LALELELOR, nr.14-16, judetul MURES, identificata cu CUI
48627293, telefon 0720800552, fax 0265/777040, e-mail .............. , reprezentat legal prin d-nul
HERMANN POVEL, in calitate de PRESEDINTE.

CAPITOLUL 11
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, pirtile inteleg s actioneze in calitate de parteneri,
prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitatilor, in baza propriilor competente institutionale,
In interesul comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personald si
profesionala a tinerilor i sprijinirea acestora in tranzitia de la scoald la un loc de munci, exprimat
prin scopul contractului

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de calitate a elevilor, in vederea angajarii
lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate.

' Se incheie contract de parteneriat distinct pentru fiecare nivel de calificare in invatdmantul dual.

? Se mentionez4 tipul unitdtii administrativ teritoriale (UAT), dupé caz: municipiul/orasul/comuna/sectorul (in cazul
municipiului Bucuresti) sau judetul (in cazul invaggmantului special) si denumirea UAT (de exemplu municipiul XX)

3 Sediul primériei (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau sediul consiliului judetean (in cazul
invatdmantului special).

* Reprezentantul legal este primarul localitégii (al primariei de sector in cazul municipiului Bucuresti) sau presedintele
consiliului judetean (in cazul invaggmantului special).

5 in cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii care se completeazi pentru fiecare dintre acestia.
in cazul includerii unor camere de comert/asociafii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate

distinct, aldturi de operatorii economici pe care acestea ii reprezinta, ca parti semnatare ale prezentului contract.
1



CAPITOLUL III
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionala a elevilor pentru care se initiaza pregatirea
prin invataméntul dual, incepand din anul scolar 2025-2026, dupd cum urmeaza:

a) La nivelul 3° de calificare, conform Cadrului national al calificarilor (CNC):
- 22 elevi, In domeniul de pregitire profesionald MECANICA, calificarea profesionali
MECANIC UTILAJE STINSTALATII IN INDUSTRIE;
- 10 elevi, in domeniul de pregitire profesionaldi ELECTRIC, calificarea profesionalid
ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE;
- 12 elevi, in domeniul de pregitire profesionald ELECTROMECANICA, calificarea
ELECTROMECANIC UTILAJE SI INSTALATII INDUSTRIALE
- 50 elevi, In domeniul INDUSTRIE TEXTILA SI PIELARIE, calificarea CONFECTIONER
PRODUSE TEXTILE

(2) Repartizarea numdrului de elevi prevazuti la alin. (1) pe locurile alocate fiecdrui operator
economic partener de practicd este prezentatd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat’. -

Art. 3. - Prezentul contract reprezinti un acord general, pe baza ciruia vor fi Incheiate anual
contractele individuale de pregitire practici a elevilor din invatdmantul dual, conform reglementirilor
in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinata de 38 Iuni® - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activititilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si admiterea
elevilor, intreaga perioadd de formare profesionala prin invatimantul dual, inclusiv sustinerea
examenului final de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data semnirii Jui de citre
reprezentantil legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitatile specifice si contributiile asumate in cadrul partajdrii responsabilitatilor intre
scoald si operatorul economic partener de practica, situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor
formelor de sprijin acordate elevilor din invitimantul dual de citre operatorul economic sunt stabilite
pentru fiecare an scolar In anexele nr. 1 i nr. 2, care se actualizeaza anual s1 fac parte integrantd din
prezentul Contract de parteneriat pentru formarea profesional a elevilor prin invataméantul dual.

(3) Situaia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidiri si a altor categorii de cheltuieli
pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitaii procesului de educatie si formare profesionals,
asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite pentru fiecare an scolar sau pentru o
perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatii
capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de iInvatimant

~ Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie al unitdtii de Tnvatimant se stabileste la
inceputul fiecdrui an scolar in conformitate cu prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr.
198/2023 si procedurile de constituire stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si functionare
a consiliilor de administratie din unitatile de invatdmént preuniversitar, aprobati prin ordin al
ministrului educatiei nr.6223/04.09.2023.

8 Se completeaza nivelul de calificare pentru care se Incheie contractul.
7 Acest alineat se elimina in situatia unui singur operator economic partener de practici semnatar al prezentului contract.
¥ Durata contractului se stabileste astfel: numarului de luni de la data semnarii contractului pana la data inceperii anului
scolar + numdrul de luni ale duratei de scolarizare in invafamantul dual + numarul de Tuni pana la sustinerea examenelor
finale de certificare a calificarii profesionale.
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(2) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practicd ai unitétii de Tnvatimant
este mai mare decat numdrul de locuri care poate fi alocat conform reglementdrilor in vigoare,
mentionate la alin. (1), pentru includerea in consiliul de administratie a operatorilor economici
parteneri (inclusiv camere de comerf / asociatii profesionale, consortii partenere in Invatimantul
dual), acestia pot decide si se constituie ntr-un consiliu reprezentativ al operatorilor economici care-
si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(3) Atributiile consiliilor de administratic din unitatile de invafdmant care scolarizeaza in
invatgméntul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si
Junctionare a consiliului de administratie din unitifile de Invatamant preuniversitar, aprobati prin
ordin al ministrului educatiei , tindnd cont de aspectele specifice privind atributiile consiliilor de
administraie in relatia cu consiliul reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de Invatdmant
in care a fost constituit acesta. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unititii de
invatdmant.

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unititii de invitimant

Art. 6. - Unitatea de invatimant are dreptul:

a) sd initieze activititi de informare si promovare a invatimantului dual, pe care le poate
organiza si desfasura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau singurs,
in conditiile convenite cu acestia;

b) sd coordoneze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea Procedurii
de admitere a candidatilor in invatimantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutului
probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor economici;

¢) sd initieze si sd elaboreze, In colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicd a unitatii
de Invatamant - planul de actiune al scolii (PAS);

d) sd initieze si sa realizeze, In parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului
in dezvoltare locali;

e) sé fie reprezentata si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invétamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizdrile de la cap.V;

f) sa-si exercite atributiile care-i revin, in baza reglementirilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor i stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invitimant dual, prin consultare cu operatoril economici
parteneri;

g) sd realizeze evaluarea continud a elevilor la activitatile de pregétire teoreticd precum si la
pregatirea practica din modulele de specialitate desfasuratd in unitatea de invatimant;

h) s& participe la evaluarea rezultatelor invitirii dobandite de elevul practicant pe durata
practicii desfdsurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, in conditiile
convenite cu acesta;

i) sd initieze masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de activitéti/stagii suplimentare
de pregétire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau
care nu au obfinut medii de trecere la stagiile de pregatire practici sau la pregitirea practicd
din cadrul modulelor din planul de invatgmant pentru calificarea respectivi;

J) sé organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.



Art. 7. - Unitatea de invitimant se obligi:

a)

b)

c)

d)

2)
h)

1)
k)

)

p)

Sa constituie consiliul de administratie al unititii de invatdmant cu includerea reprezentantilor
din partea operatorilor economici, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare si
precizirile de la cap. V; .

sd se implice activ in organizarea §1 desfasurarea de activitati de informare si promovare a
Invatamantului dual si a ofertei de formare profesionald prevazuti la art. 2;

sa supund avizdrii, de citre Consiliul de administratie din unitatea de Invitamant, componenta
Comisiei de admitere in invitamantul dual $i sd o transmitd spre aprobare inspectoratului scolar
Jjudetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de organizare si
desflsurare a admiterii in invatamantul dual, in vigoare pentru nivelul de calificare pentru care
se incheie prezentul contract;

sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a candidatilor in
invatamantul dual, inclusiv numirul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza
propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al
unitatii de fnvatdmant si o transmite inspectoratului scolar judetean/al Municipiului Bucuresti
spre avizare de citre comisia de admitere Judeteand/ a municipiului Bucuresti;

sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate in urma
admiterii, in vederea incheierii contractelor individuale de pregatire practica;

sd incheie, impreund cu partenerul de practica, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica, in conformitate cu Metodologia de organizare si
Junctionare a invdgiamantului dual,

sd elaboreze, in colaborare cu partenerii scoli, planificarea strategica a unititii de invatimant -
planul de actiune al scolii (PAS) si s4 il supund aprobirii consiliului de administratie;

sd asigure spatiile de instruire cu dotirile aferente pentru pregétirea teoretici si pentru
componenta de pregatire practici (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, conveniti a se desfdsura la unitatea de Invatdmant, in concordanti cu standardul de
pregatire profesionald, planurile de Invatamant si curriculumul in vigoare;

s asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati
necesare componentei de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practica) din
modulele de specialitate, previzuti a se desfasura la unitatea de Invatimant, in concordanta cu
standardul de pregitire profesionali corespunzator calificdrii profesionale, planurilor de
invdtamant si curriculumului in vigoare, convenitd in anexa nr. 1, incheiati anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat; ‘

sd asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si instruirea
practica realizatd in unitatea de invatimant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate
la unitatea de Invatamant;

sa raspundd de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securititii si sanatatii in
muncd a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant;

sd asigure conditiile necesare si si angajeze cheltuielile legate de evaluarea si certificarea
elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat in cadrul unititii de
invatamant;

sd desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmdntului dual, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practicd, responsabil pentru monitorizarea pregétirii practice derulate la operatorii
economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate In Anexa pedagogicd
a contractelor individuale de pregitire practica care vor fi incheiate, conform modelului pentru
Invatimantul dual, aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale;
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatdmant colaboreazi cu
tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de
elevul practicant pc durata practicii  desfdsurate la operatorul economic si realizeaza
inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la practic;
sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu solicitirile
operatorilor economici si cerintele standardelor de pregdtire profesionald si in parteneriat cu
acestia;




S

q) sd stabileascd, In parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a

r)

t)

invatdméntului dual, In conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a invitamantului dual,

sa planifice,” impreund cu operatorii economici, stagiile de pregétire practicd a elevilor si
pregétirea practica (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de specialitate, in
conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare §i functionare a invaramantului
dual,

sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfdgurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare;

sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementdrile In vigoare
$iin conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea evaludrii continue
a elevilor;

sa asigure celelalte drepturi ale elevilor previzute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Dreptrurile si obligatiile operatorului economic’

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

©)
d)

e)
f)

g)

h)

)

k)

D

sd initieze si sd realizeze activitdti de informare si promovare a ofertei de formare profesionald,

in colaborare cu unitatea de Invéatdmant si ceilalti operatori economici, sau singur, in conditiile

convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor de admitere

$1 s participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in invatdméantul dual;

sd participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in

invatdmantul dual,

sa participe la planificarea strategicd a unitatii de invatimant - planul de actiune al scolii (PAS);

sd participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa fie reprezentat si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii de
Invatamant si/sau, dupa caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor economici, in conformitate
cu reglementérile legale in vigoare si precizirile de la cap.V;

sa fie consultat In organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare de
functionare a programelor de invatimant dual;

sd realizeze evaluarea rezultatelor nvatarii dobandite de elevul practicant, pe durata practicii
desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practici, care se consulti in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de invitimant, in conditiile
convenite cu acesta;

sa propund si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invatimant, masuri de pregétire
remediald pentru elevii cu progres intdrziat, inclusiv prin activitdti/stagii suplimentare de
pregatire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din cauza absentelor sau care nu
au obfinut medii de trecere la stagiile de pregitire practicd sau la pregatirea practicd din cadrul
modulelor din planul de invatimant pentru calificarea respectivi;

sé fie informat de cétre unitatea de Invatimant cu privire la frecventa si situatia scolara a elevilor
cu care a incheiat contracte de practici;

sd propuna si sd organizeze activitafi/stagii suplimentare de pregitire practica si in afara
situatiilor prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor
scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor
scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfasurarca examenului de certificare a calificarii profesionale a
elevilor, In colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementarile in vigoare
si In conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

9 In cazul includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, ca parii semnatare ale prezentului contract,
mentionate la cap. I, se vor mentiona, distinct, obligatiile asumate de fiecare dintre acestea.
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m) sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor

n)

forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementdrilor legale si in conditiile asumate prin
prezentul contract;
sa stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza contractelor de
pregdtire practicd, cu respectarea reglementirilor legale si a prevederilor aplicabile din
prezentul contract.

Art. 9. - (1) Operatorul economic se obligi:

a)

b)

g)

h)

)
k)

)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unitétii de invatdmant, in conformitate
cu precizdrile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (2), In consiliul reprezentativ
al operatorilor economici i si se implice activ in exercitarea atributiilor de membru n consiliul
de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al operatorilor economici,

sd organizeze si sd desfagoare, in colaborare cu unitatea de Invatimant, activitdti de informare
s1 promovare a ofertei de formare profesionala mentionati la art. 2;

s transmitd unitatii de invitimént propunerile de membri in Comisia de admitere in
invatdmantul dual de la nivelul unitafii de invdtdmant si si participe activ la elaborarea si
implementarea procedurii de admitere;

sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare localg;

sd Incheie, impreund cu unitatea de invatamant, elevii sau parintii/ tutorii legali ai acestora,
contractele individuale de pregitire practica pentru elevii inscrisi in urma deruldrii procedurii
de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv.
Contractele individuale de pregatire practica se incheie, in conformitate cu Metodologia de
organizare §i functionare a invatdmantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5732/2022, péna la termenul previzut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin
ordin al ministrului educatiei nationale;

s raspundd de organizarea si desfisurarea stagiilor de pregdtire practicd, previzute n planul-
cadru de invatamént pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a componentei de pregitire
practica (instruire practicd si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin
planurile de Invitimant, convenite a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr.
1, parte componentd a prezentului contract de parteneriat;

sd asigure condifiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile,
energie si celelalte utilitdti necesare pentru practica elevilor organizatd in rdspunderea sa
(stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald si componenta de pregitire
practicd din modulele de specialitate, convenite a se desfasura la operatori economici, in
conformitate cu standardele de pregitire profesionals, planurile de invatamant si curriculumul
in vigoare, conform anexei nr. 1, parte componentd a prezentului contract de parteneriat);

sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practici a elevilor, organizati la
operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodicd certificati la
programele de pregatire pedagogica si metodica, organizate In conformitate cu reglementrile
legale in vigoare;

sa asigure indeplinirea responsabilititilor tutorelui in conformitate cu precizdrile din anexa nr.
4

sd stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invafamant, schemele orare de functionare a
invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare
a invatdmantului dual, si planifice, impreund cu unitatea de invatdmant, stagiile de pregitire
practicd a elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invaiamantului dual

s asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sinitate in munci
si sa raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul economic, a
masurilor necesare pentru asigurarea securitatii $1 séndtatii in munca a acestora, In conformitate
cu legislatia in vigoare;

s asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscurilor la
locul de muncs, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;



n) si asigure, in colaborare cu unitatea de invatdmant si ceilalti parteneri, organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementdrile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile necesare (dotéri, materii prime,
materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care, de comun acord cu ceilal{i parteneri,
centrul de examen de certificare este organizat la operatorul economic respectiv, sau asiguri
contributiile convenite pentru derularea examenelor de certificare a calificirii profesionale a
elevilor, organizate in alte locatii;

0) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invatamant si in conformitate cu reglementirile
legale aplicabile, masuri de pregitire remediali pentru elevii cu progres intrziat, inclusiv prin
activitati/stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu situafia scolard neincheiats
din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica sau
la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invafimént pentru calificarea
respectivi;

p) in afara situatiilor previzute la lit. 0), poate organiza si alte stagii suplimentare de pregitire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale
elevului.

(2) Operatorul economic acordi sustinere financiara si alte forme de sprijin material si stimulente
elevilor cu care incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:

a) burse lunare, cel puin la nivelul bursei acordate din fonduri publice pentru invétdmantul
profesional, pentru toati perioada de pregtire teoretici si practic;,

b) cheltuieli privind examinarile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii (in functie
de domeniul de activitate);

¢) asigurdri de rdspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitdmari corporale
generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;

d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de parteneriat,
in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat,

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevului de citre
operatorul economic este previzuti in anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranti a prezentului
contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului
contract de parteneriat i vor fi specificate si detaliate in contractele de pregdtire practicd incheiate cu
elevii.

(5) Operatorul economic se obligi si informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeazi in baza contractelor de pregatire practicd, in conformitate cu nivelul
de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munci dupi absolvire va fi
comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obligh s respecte principiile egalitdtii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenentd etnica, convingeri religioase In procesul de
selectie a elevilor, In procesul de formare profesionald a elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii
profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor
pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupi finalizarea formirii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunititirea dotérilor sia conditiilor de desfasurare
a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatdmant este previzuta in anexa
nr.1, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de parteneriat.



SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile unitiitii administrativ-teritoriale

Art. 10. - Unitatea administrativ-teritoriali are dreptul: :

a) sd inifieze §i sa realizeze activititi de informare st promovare a invitdimantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu acestea;

b) s participe la planificarea strategicd a unitatii de invitdmant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) sd fie reprezentata si si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitatii
de invatdmant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizarile de la cap. V;

d) s fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentuluj
contract, la stabilirea priorititilor pentru obiectivele de investitii si alte contributii ale
partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitéfii scolare gi desfdsurarea in conditii de calitate
a procesului de educatie si formare profesionali;

e) sa fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de Invatamant si
pentru care i se solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Unitatea administrativ-teritoriali se obliga:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului proces de
educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invdtdmant, In conformitate cu
atributiile care i revin, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

b) sa colaboaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru
identificarea §i planificarea lucririlor de Intretinere, reparatii capitale, consolidari sl a
obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii
procesului de educatie si formare profesionali;

¢) sd asigure, 1n cadrul finantérii complementare din bugetul local, sumele necesare pentru
cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesar pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant,
convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau
alte surse de finantare;

e) sd sprijine demersurile initiate de unitatea de invdtimant si operatorii economici parteneri in
cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare profesionald, mentionati la
art. 1;

f) sa asigure reprezentarea unititii administrativ-teritoriale in consiliul de administratie al
unitafii de invatimant si s se implice activ in exercitarea atributiilor de membru in consiliul
de administratie;

g) sd sprijine demersurile unitdtii de invitimant in vederea nominalizirii reprezentantului
consiliului local'® in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de
cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriali este prezentatd in anexa nr. 3, incheiati anual
sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul obiectivelor de investitii,
reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele de realizare asumate,
parte integrantd a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Raspunderea pirtilor

Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea hecorespunzitoare a obligatiilor asumate prin contractul de
parteneriat atrage raspunderea partii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare prevazute de lege.

"9 Se inlocuieste cu Consiliului judetean, in cazul invatdmantului special.



CAPITOLULVIII
Modificarea contractului

Art. 13. - (1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractantd care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte pérti o
adresa/notificare scrisd, care va prevedea modificirile pe care vrea si le aducd, cu cel putin 15 zile
inainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decdt pentru viitor. Orice act aditional incheiat
retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora

Art. 14. - (1) Nici una dintre pirtile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea in mod necorespunzitor (total sau partial), a oricirei obligatii care 1i revine in baza
prezentului contract, daci neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a obligatiei respective a
fost cauzati de forta majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata si notifice celeilalte parti, in termen de 15 zile de
la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta
certificand aparitia situatiei de fortd majora sa fie trimis celeilalte parti.

(3) Daci intermen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile au dreptul
sa-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna
dintre ele sa pretindi daune-interese.

A CAPITOLUL X
Incetarea contractului

Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezervé dreptul de a denunta unilateral contractul cu ....luni'! inainte de
expirarea termenului convenit de pirti, printr-o notificare scrisi transmisi celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de forta majord, precum si in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii obligatiilor
contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme in caz de faliment,
dizolvare/ lichidare voluntara, insolvent, suspendarea temporara a activitatii, reorganizare judiciara,
precum si In alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in mod
culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere rezilierea
contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL X1
Comunicari

Art. 16. - (1) Orice comunicare Intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa
fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cat si In momentul primirii.

(3) Comunicirile ntre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate de cétre
parti sau la oricare din adresele pe care partile se obligi s si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre partile contractante isi schimba adresa de corespondenta este
obligatd sd notifice, In termen de maxim .,/ zile celeilalte parti.

"' Numarul de luni se stabileste ca fiind egal cu numérul de luni de fa data semnirii contractului pana la sfarsitul primului
an scolar pentru care se organizeazi formarea eleviior.
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CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disputd apéruta in cadrul sau in legiturd cu indeplinirea

contractului. ,
(2) Daca dupa /57 zile de la Inceperea acestor tratative, pértile contractante nu reusesc si rezolve

in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si se solutioneze de
catre instantele judecitoresti din Romania.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul
Art. 18. - Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabili contractului
Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Rom4nia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale

Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial si legal dintre partile contractante si
reprezintd voinfa partilor.
(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordanti a partilor, iar nu dupa sensul literal

al termenilor.
(3) La stabilirea vointei concordante se va fine seama, intre altele, de scopul contractului, de

negocierile purtate de pirti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulterior

Incheierii contractului.
(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute in alin. (2) s1 (3) se raporteazi la buna credintd a partilor,
intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la data de . .. .z=a.In 3 exemplare, céte unul pentru
fiecare parte.

Semnitura

Unitatea administrativ-teritok 515005,
Reprezentant legal (numele si Prefumic
Functia:PRIMAR |
Semnitura

Operatorul ecpnomic'?:,Asociatia FIT FOR FUTURE SI HISOARA
Reprezentant leghl (nunile si prenumele): HERMANN POVEL
Functia:PRESER],

Semnatura

2 Tn cazul mai multor operatori economici semnatari se adaugd pozitii si semneazi fiecare dintre acestia. In cazul
includerii unor asociatii/clustere/consortii de operatori economici, acestea vor fi adaugate distinct, alaturi de operatorii

economici pe care acestea 1i reprezint, ca parti semnatare ale prezentului contract.
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ANEXA Nr. 1.1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invétdmantul dual, s\\ W J84.01.202573

Partajarea responsabilititilor si a unor contributii specifice intre scoali si operatorul economic partener de practici’*
Asociatia FIT FOR FUTURE SIGHISOARA

privind organizarea si desfasurarea pregitirii elevilor prin invitimantul dual,

in anul scolar 2025-2026

1. Nivelul 3 de calificare'> conform Cadrului national al calificarilor_
2. Calificarea profesionali: MECANIC UTILAJE SI INSTALATII IN INDUSTRIE

3. Numir de elevi!¢ alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:

- clasaaTIX-al”, nr. de elevi 22

4. Locurile unde se desfisoara pregitirea practici a elevilor

Clasa a IX-al!8

1> Acestd anexi se completeaza anual, pentru nivelul de calificare pentru care se incheie prezentul

un numar de identificare pentru fiecare dintre acestia (Anexa 1.1, Anexa 1.2 etc.).
' Se mentioneaza denumirea operatorului economic.

" Informatiile din aceasts anex se structureazi pentru nivelul de calificare
economic respectiv incheie contracte de practica cu elevii in invatamintul
'® Se precizeaza numarul previzionat de elevi, pe clase / ani de studii(in functie de anul
contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va Incheia contracte de
'7 Se mentioneaz, in functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa, fiecare cl
"% Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasa/an de studii mai sus mentionat.

'* Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatamant.

Modulul de pregitire!? Laborator/Instruire | Nr. total de Din care,
practica ore La unitatea La In raspunderea operatorului
sdptamanala conform de operatorul | economic, in alte locatii
planului de | invAtimant economic Nr. Locatia (denumirea)
invatimant | (nr. de ore) | (nr. de ore) ore
I. Reprezentarea pieselor mecanice Laborator tehnologic 16 16 0
Instruire practica 0 0 0
II. Lacatusiirie generali Laborator tehnologic 0 0 0
Instruire practica 64 64 0
III Organe de masini 16 16 0
0 0 0
Stagiul de pregitire practici (CDL) 150 150

contract, distinct pentru fiecare operator economic partener de practica si primeste

s calificarea profesionald mentionate la art.2 din contractul de
dual.

scolar pentru care se semneaza prezenta anexi),
pregétire practic

parteneriat, pentru care operatorul

din generatia de elevi prevazuti la art. 2 din
4 in Invatdmantul dual pentru calificarea mai sus mentionata.
asd / an de studii aferent nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract
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Certificim faptul ci, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in rispunderea acestuia, sunt asigurate nouﬁmnw_o
materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea &3:.3 in
conformitate cu Standardul de pregitire profesionala, planul de invitimant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati,
precum si tutori din partea operatorului economic.

3. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (“practica saptimanalid”) din modulele de

specialitate sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practici in rispunderea operatorului economic convenite la pet. 4 a se desfasura la
unitatea de Invatamant

Clasa?0 a IX-a

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale?? asigurate de ciitre:
rezultate ale invatirii 2! Unitatea de inviitimant: Operatorul economic:
Realizarea schitei piesei mecanice in Manuale, creioane, foi A4, seturi de corpuri geometrice,
vederea executirii ei piese mecanice simple, rigle, echere, compasuri, calculator,
videoproiector, soft-uri educationale
Realizarea pieselor prin operatii de Piese din oteluri, fonte, cupru/ aliaje ale cuprului,
lacatusarie generala aluminiu/aliaje ale aluminiului

Semifabricate table, bare, sarme, tevi, platbande, profile
S.D.V-uri: ciocane, foarfece, pile, ace de trasat,
punctatoare, burghie, tarozi, filiere, menghine, mese de
indreptat, masini de gaurit, polizoare, nicovale, sublere,
micrometre, echere, calibre

Montarea organelor de masini in Organe de masini: nituri, suruburi, saibe, piulite, pene,

subansambluri mecanice arcuri, asamblari sudate, arbori, roti dintate, lagare

Stagiul de pregitire practica : -
_’GUHLVNw . i

wo (> ( . <. . . . .
m.o ooEEQomN.m omﬁo::ﬁmco_ugﬁcmoomﬁmo_mmm mentionatd la pet. 3 si 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire practicd in invitamintu] dual in
calificarea mentionati la pet. 2, pentru anul scolar precizat la art. 2 din contractul de parteneriat.

?! Se completeaza unitdfile de competents (UC)/unitatile de rezultate al
WBO:&V se realizeazd In unitatea scolara. Denumirea UC/UR] se comp
“ Se mentioneazi categoriile mari de materii prime si materiale (rechizi

e Invagarii (URI) asociate modulelor de [a pct. 4 pentru care pregitirea practica (laborator tehnol

. ogic/instruire
leteazd conform Standardului de pregétire profesionali in vigoare,

relovans te, carti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupi caz, detaliile
nte.
23 . . o s s PO . . . .

Pentru eventuale perioade din stagiile de pregitire practica (CDL) in raspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invatimant, materiile prime si materialele

necesare se asigurd de cétre operatorul economic.,




1. Nivelul 3 de calificare?* conform Cadrului national al calificarilor
2. Calificarea profesionalid: ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE

3. Numir de elevi®s alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:

- clasaaIX-a%, nr. de elevi 10

4. Locurile unde se desfisoara pregitirea practica a elevilor

Clasa a IX-a?’

Stagiul de pregitire practici (CDL)

Certificim faptul cd, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locat
materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitati - necesare pentru formarea elevilor in
conformitate cu Standardul de pregitire profesionali, planul de invatdmaint si curriculumul in vigoare,

precum si tutori din partea operatorului economic.

Modulul de pregitire?8 Laborator/Instruire | Nr. total de HNF care,
practica ore La unitatea La In raspunderea operatorului
saptimanala conform de operatorul | economic, in alte locatii
planului de | invatamaint | economic Nr. Locatia (denumirea)
invitimint | (or.deore) | (nr.deore) | ore
L. Tehnologii generale in electrotenica | Laborator tehnologic 0 0
Instruire practici 32 32
I1. Componentele echipamentelor Laborator tehnologic 0 0
electrice Instruire practica 32 32
IIX Masurari electrice in curent continuu | Laborator tehnologic 32 32
Instruire practica 0 0

150

3. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practica (“

specialitate sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practica in rispunderea operatorului econ

unitatea de invitimant

** Informatiile din aceastd anexa se structureazs pentru nivelul de calificare si cal
economic respectiv incheie contracte de practica cu elevii in Invatamintul dual
?% Se precizeaza numirul previzionat de elevi, pe clase / ani de studii(in functie de anul scolar pentru care se semneaza
ic respectiv va incheia contracte de pregétire practic
care se semneaza anexa, fiecare clasi / an de studii aferent nive
d/an de studii mai sus mentionat.

contractul de partneriat, cu care operatorul econom
*® Se mentioneaza, in functie de anul scolar pentru
%7 Se completeaza cate un tabel pentru fiecare clas

* Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatamant.

4 in Invatamantul dual

ii in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile

inclusiv CDL, pentru calificarea vizata,

practica siptimanali”) din modulele de
omic convenite la pct. 4 a se desfisura la

ificarea profesionald mentionate la art.2 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul

prezenta anexd), din generatia de elevi previzuta la art. 2 din
pentru calificarea mai sus mentionata.
lului de calificare pentru care se incheie prezentul contract




Clasa® a IX-a

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale’ asigurate de citre:

rezultate ale invitirii 3 Unitatea de invitimint: Operatorul economic:
Realizarea lucrarilor de tehnologie Semifabricate: table, platbande, bare, profile, tevi, sdrme, .
generald in electrotehnica conductoare,izolatoare

SDV-uri si utilaje specifice lucrarilor de lacatuserie
Organe de asamblare

Mijloace de masuri si control:sublere, micrometre,
coomparatoare, calibre, sabloane, rigle gradate, echere.

Realizarea componentelor echipamentelor | Seturi/mostre de materiale oo:acoﬂomﬁoumﬁdmoosa:oﬂomw@v
electrice magnetice, electroizaolatoare

Componente electrice si electronice:rezistoare, bobine,
condensatoare, diode, tranzistoare
Semifabricate:conductoare si cabluri electrice, contacte
electrice, izolatoare si piese izolante, miezuri magnetice,
electromegneti, mecanisme de actionare, elemente

arcuitoare

Calculatoare conectate la internet
Masurarea marimilor electrice in curent Aparate de masurat analogice si digitale
continuu Sunt, rezistent3 aditional

Surse de c.c., rezistoare, bobine, condensatoare,conductoare
de legaturs
Soft educational

Stagiul de pregiitire practici
L(CDL)*

» Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasia mentionati la pet. 3 si 4, pentru care operatorul economic re
calificarea mentionati la pet. 2, pentru anul scolar precizat la art. 2 din contractul de parteneriat.

%% Se completeazi unitdfile de competents (UC)/unitatile de rezultate ale Invagarii (URI) asociate modulelor de Ja
practicd) se realizeazi in unitatea scolard. Denumirea UC/UR] se completeazi conform Standardului de pregatire
*! Se mentioneaza categoriile mari de materij prime si materiale (rechizite, carti de special
relevante.

32 Pentru eventuale perioade din stagiile de pregatire practicd (CDL) in raspunderea opera
necesare se asigurd de citre operatorul economic.

spectiv incheie contracte de pregatire practica in invagimintul dual in
pct. 4 pentru care pregitirea practica (laborator tehnologic/instruire
profesionald in vigoare,

itate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupi caz, detaliile

torului economic, organizate In unitatea de invafamant, materiile prime si materialele
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1. Nivelul 3 de calificare®® conform Cadrului national al calificirilor
2. Calificarea profesionali: ELECTROMECANIC UTILAJE SI INSTALATII INDUSTRIALE

3. Numair de elevi®® alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:
- clasaaIX-a®> , nr. deelevi 12
4. Locurile unde se desfiasoara pregitirea practici a elevilor

Clasa a IX-a3¢

Modulul de pregitire’’ Laborator/Instruire | Nr. total de Din care,
practica ore La unitatea La In raspunderea operatorului
sdptimanala conform de operatorul | economic, in alte locatii
planului de | invitimant | economic Nr. Locatia (denumirea)
invitimant | (nr. de ore) | (nr.deore) | ore
I. Desen tehnic Laborator tehnologic 16 16
Instruire practicd 0 0
II. Tehnologia lucrarilor mecanice Laborator tehnologic 0 0
Instruire practica 32 32
II1. Circuite electrice Laborator tehnologic 16 16
Instruire practica 0 0
IV. Masuriri neelectrice si electrice Laborator tehnologic 32 32
Instruire practici 0 0
Stagiul de pregitire practici (CDL) 150

Certificim faptul ci, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in riispunderea acestuia, sunt asigurate conditiile
materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilitiiti - necesare pentru formarea elevilor in
conformitate cu Standardul de pregitire profesionali, planul de invatidmant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizati,
precum si tutori din partea operatorului economic.

* Informatiile din aceasts anexa se structureaza pentru nivelul de calificare si calificarea profesionala mentionate la art.2 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practicd cu elevii In invagimintul dual.

** Se precizeaza numarul previzionat de elevi, pe clase / ani de studii(in functie de anul scolar pentru care se semneaza prezenta anexa), din generatia de elevi previzuti la art. 2 din
contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va incheia contracte de pregitire practica in invaggmantul dual pentru calificarea mai sus mentionati.

uw Se mentioneaza, in functie de anul scolar pentru care se semneaza anexa, fiecare clasi / an de studii aferent nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract

%6 Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasd/an de studii mai sus mentionat.

7 Se completeazd toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatamant.
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S. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregiitire practici (“practica saptiminald”) din modulele de
specialitate sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practica in rispunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfisura Ia
unitatea de invatimant

Clasa’® a IX-a

"Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale*” asigurate de citre:
rezultate ale Invitarii 3 Unitatea de invitimant: Operatorul economic:
Reprezentarea pieselor si a instalatiilor Manuale, creioane, foi A4, seturi de corpuri geometrice,
utilizdnd desenul tehnic piese mecanice simple, rigle, echere, compasuri, calculator,
videoproiector, soft-uri educationale
Efectuarea operatiilor de prelucrare Manual, materiale feroase si neferoase, semifabricate: table,
mecanica platbande, bare, profile, tevi, sirme, conductoare,izolatoare

SDV-uri si utilaje specifice lucrarilor de lacatuserie
Masini unelte strung, masini de gaurit
Calculator, softuri educationale
Realizarea circuitelor electrice Manuale, aparate electrice de masura, conductoare,
rezistoare, intreruptoare, condensatoare, bobine, surse de cc,
trusa electricianului
Calculator, softuri educationale
Masurarea marimilor neelectrice si Manuale, mijloace de masura si control:sublere,
electrice micrometre, coomparatoare, calibre, sabloane, rigle gradate,
echere, balante, manometre, turometre, termometre,
ampermetre, voltmetre, multimetre

Calculator, softuri educationale
Stagiul de pregitire practica T . L :

CDL)*! . . . B

38 m.o completeazi cate un tabel pentru fiecare clasi mentionats la pet. 3 si 4, pentru care operatorul
calificarea mentionati la pet. 2, pentru anul scolar precizat la art. 2 din contractul de parteneriat,

39 " Tt - st ~ wm e -
mm.omEEQmm.Nm :z:mﬁ:o ﬂo competents ACQ\E.:EEa de rezultate ale tnvatarii (URI) asociate modulelor de la pct. 4 pentru care pregitirea practic (laborator tehnologic/instruire
practicd) se realizeazi in unitatea scolard. Denumirea UC/UR] se completeaza conform Standardului de pregatire profesionald in vigoare.

economic respectiv incheie contracte de pregatire practica in invatamintul dual in

relovane? izi ti ialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabile) si, dupa caz, detaliile
41 ’ . . ar . o ~ . . .

Pentru m<mz.8&m perioade din stagiile de pregatire practici (CDL) in rdspunderea operatorului economic, organizate in unitatea de invafimant, materiile prime §t materialele
necesare se asigurd de citre operatorul economic.
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1. Nivelul 3 de 8_50»33 conform Cadrului national al calificirilor
2. Calificarea profesionali: CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE

3. Numiir de elevi* alocat pentru incheierea contractelor de pregitire practici la operatorul economic:

- clasaaIX-a**, nr. de elevi 50

4.Locurile unde se desfasoari pregitirea practici a elevilor

Clasa a IX-a%s

Modulul de pregiitire* Laborator/Instruire | Nr. total de Din care,
practica ore La unitatea La In raspunderea operatorului
saptimanala conform de operatorul | economic, in alte locatii
planului de | invitimant | economic Nr. Locatia (denumirea)
invitimint | (nr.deore) | (nr.deore) | ore
I. Limbaj tehnic grafic Laborator tehnologic 0 0 0
Instruire practica 32 32 0
II. Materii prime in industria textild si | Laborator tehnologic 32 32 0
pielirie Instruire practica 0 0 0
IIL Sanitatea si securitatea muncii si Laborator tehnologic 0 0 0
protectia mediului in industria textild si | Instruire practici 32 32 0
pielirie
Stagiul de pregitire practici (CDL) 150 150

Certificim faptul cd, pentru practica organizati la operatorul economic sau in alte locatii in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile
materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea elevilor in
conformitate cu Standardul de pregitire profesionald, planul de invitimant si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata,
precum si tutori din partea operatorului economic.

*2 Informatiile din aceasti anexi se structureazi pentru nivelul de calificare si calificarea profesionala mentionate la art.2 din contractul de parteneriat, pentru care operatorul
economic respectiv incheie contracte de practica cu elevii in invatamintul dual.

* Se precizeaza numirul previzionat de elevi, pe clase / ani de studii(in functie de anul scolar pentru care se semneaza prezenta anexa), din generatia de elevi previzuti la art. 2 din
contractul de partneriat, cu care operatorul economic respectiv va Incheia contracte de pregatire practica in invatdmantul dual pentru calificarea mai sus mentionats.

* Se mentioneaz, in functie de anul scolar pentru care se semneazi anexa, fiecare clasd / an de studii aferent nivelului de calificare pentru care se incheie prezentul contract

*> Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasi/an de studii maj sus mentionat. ,

* Se completeaza toate modulele conform denumirii acestora din Planul de invatimant.
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5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregitire practici (“practica saptiménala”) din modulele de
specialitate sau pentru perioadele din stagiile de pregitire practici in rispunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfasura la
unitatea de invatimant

Clasa*” a IX-a

Unitatea de competente/ Unitatea de Materii prime, materiale® asigurate de citre:
rezultate ale invatarii 48 Unitatea de invitimint: Operatorul economic:
Utilizarea limbajului tehnic grafic in Manuale, creioane, foi A4, gumi, seturi de corpuri
reprezentari specifice domeniului textile geometrice, rigla, echer, compas, piese simple
ieldrie
Identificarea si selectarea materiilor Fibre naturale si chimice, fire textile, tesaturi si tricoturi,
prime din textile pieldrie piel finite si inlocuitori de piele, captuseli, Intarituri,
furnituri
Lupe, rigle, centimetru de croitorie, ace cu gémalie
Aplicarea normelor de sanatatea si Legislatie privind sin#tatea si securitatea muncii Echipament de lucru si de protectia muncii
securitatea muncii si de protectia muncii | Norme de protectia muncii
in industria textila si pielarie Norme generale de prevenirea si stingerea incendiilor
Trusa de prim ajutor
Stingitoare
Stagiul de pregitire practici ... -
%Uhvmo S 35 23 S S - o X .4.. x... «/.."

3 () < . .
m.@ ooBEoﬁomN‘w omﬁ::ﬁ&gUmsﬁazmmom«mo_mmm mentionata la pct. 3 i 4, pentru care operatorul economic respectiv incheie contracte de pregatire practicd in invatimintul dual in
calificarea mentionats la pet. 2, pentru anul colar precizat la art. 2 din contractul de parteneriat.

48 ma‘ooaloﬁomwm unitdtile de competenta (UC)/unitstile de rezul
w@amozomv se realizeaza in unitatea scolara. Denumirea UC/URT se
Se mentioneaza categoriile mari de materii prime §i materiale (r

tate ale invatarii (URI) asociate modulelor de la pet. 4 pentru care pregdtirea practici (laborator tehnol
completeazi conform Standardului de pregatire profesionali in vigoare.

echizite, carti de specialitate, auxiliare didactice, softuri educationale, materiale consumabil

ogic/instruire

S_m<m:8. €) si, dupi caz, detaliile
50 . . . s . a - . . .

Pentru o<o:.E&m wmzmmao din stagiile de pregitire practicd (CDL) in rispunderea operatorului economic, organizate in unitatea de Invagimant, materiile prime si materialele
necesare se asigurd de citre operatorul economic.,




s 00 X3 . . » » 3 . —
6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea examenului de certificarea competentelor’

Clasa5? a IX-a

Locatia de desfisurare a Materii prime, materiale asigurate de citre:

examenului de certificarea Unitatea de invatimant: Operatorul economic:
competentelor (Unitatea de
invitidmant/ Operatorul economic)

Nu este cazul Nu este cazul Nu este cazul

7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea si dotarea unitiitii de invitamant:
53

R R R R N B I R A N

Unitatea de invitimint: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA Operatorul economic: Asociatia FIT FOR FUTURE SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele Reprezentant _mmﬁ (numele si prenumele): HERMANN POVEL

Functia: DIRECTOR Functia: PRESEDINTE
Semnitura Semnatura

°! Se completeaza la inceputul ultimului an de pregitire.
*2 Se completeaza céte un tabel pentru fiecare clasd mentionats la punctele 3
calificarea mentionati la pet. 2, pentru anul scolar respectiv.

53 . - o . e . . o . ~ - . . . .y .o
° Se mentloneazd, dupd caz, investitiile pe care operatorul economic se angajeaza si le realizeze pentru Imbunatitirea bazei materiale a scolii (spatii de invatdmant, echipamente de
natura mijloacelor fixe) si valoarea estimativi a acestora. Se vor adauga precizari privind inregistrarea proprietétii, drepturile de utilizare pe parcursul contractului, precum si dreptul

de proprietate asupra acestora dupd finalizarea contractului. in cazul in care investitiile respective se realizeaza in colaborare cu ceilalti parteneri, se precizeaza acest lucru si se
indic# valoarea estimativa a contributiei operatorului economic la investitia comuna.

si 4, pentru care operatorul economic respectiv Incheie contracte de practici in invatamantul dual in
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ANEXA nr. 2.1 la Confractul de parteneriat pentr
invagaméntul dual nr /1 $/2 £.01.2025%

- Situatia privind stimulentele, sustinerea financiari si alte forme de spr

din Invitimantul dual de ciitre operatorul economic
Asociatia FIT FOR FUTURE SIGHISOARA,
in anul scolar 2025-2026

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificirilor,

Calificarea profesionali:

u formarea profesionald a elevilor prin

MECANIC UTILAJE SI INSTALATII IN INDUSTRIE
. ELECTRICIAN EXPLOATARE JOASA TENSIUNE
ELECTROMECANIC UTILAJE ST INSTALATII INDUSTRIALE

CONFECTIONER PRODUSE TEXTILE

Clasa’ta IX-a
1. Categorii de sustineri financiare,

ijin acordate elevilor

stimulente si alte formelor de sprijin acordate elevilor

practici®t

Sustinerea financiarii/ Stimulentul/ Nr.deelevi | Nr.de | Valoare/ | Perioada | Valoarea
Forma de sprijin acordati elevilor alocat elevi elev pentru totala
pentru pentru | (lei/elev) care se | (F3*4*5)
incheierea | care se acorda (lei)
contractelor va (nr. de
de acorda luni/zile)
practica®’
1 2 3 4 5 6
Bursi lunari® 94 94 1300
Examindri de medicind a muncii si analize
medicale obligatorii in vederea efectuirii
stagiului de pregitire practica (in functie de
domeniul de activitate)*®
Asigurare de raspundere civil in cazul unor
eventuale accidente, daune sau vitimiri
corporale generate in timpul practicii®®
* Echipament de lucru® 94
{ Echipament de protectie® 94

Transport la si de la locul de practica®® | | [ . lei/zi | .. zile
Asigurarea unei mesei/zi la locul de| | | .. lei/zi .. zile

5% Acestd anexi se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener de practici si primeste un
numdr de identificare pentru fiecare dintre acegtia (anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.)
% Informatiile din aceastd anexi se structureaza pe fiecare calificare profesionals mentionatd la art.2 din contractul de

parteneriat, pentru care operatorul economic res

practicd cu elevii in invagimintul dual.

% Se completeazi cate un tabel pentru fiecare clasi /an d
contracte de pregatire practica in Invatamantul dual in califi
37 Se trece, functie de anul scolar pentru care se semneazi
studii), in functie de durata de pregdtire conform nivelului
*% Componenta obligatorie in invéfamantul dual. Bursa lun

pectiv incheie, pentru anul scolar respectiv, contracte de pregitire

e studii, pentru care operatorul economic respectiv incheie
carea mai sus mentionatd, pentru anul scolar respectiv,
anexa, nr previzionat de elevi pentru fiecare clasi (an de
de calificare pentru care se incheie prezentul contract:.
ara se acorda tuturor elevilor, la nivelul celei acordate din

fonduri publice (cel putin egald cu aceasta) pentru invatdmantul profesional. pentru toati perioadd de pregitire

teroreticd §i practici din anul scolar respectiv

% Componenti importantd pentru certificarea capacitdfii medicale pentru efectuarea practicii, a eventualelor
contraindicatii §i recomandiri medicale relevante pentru condifiile de practici etc.

8 Componenta importanti
¢! Componenti obligatorie
% Componenti obligatorie
& Componenta importanti
8 Component recomandati
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Rechizite necesare pe perioada practicii® o

Premii pentru stimularea performantei®

Altele:........

Total valoare stimulente / forme de sprijin

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea financiari/ Stimulentul/
Forma de sprijin acordati elevilor

Conditii de acordare®’

Detaliere

Bursa lunara

Frecventi (prezenta la
pregétirea teoreticd si practic#)

Max 10 absente/luna

Promovarea
disciplinelor/modulelor din
planul de invatdméant

Rezultate la evaluiri teoretice
si practice

Rezultate la evaluarea
comportamentala si de
atitudine

Examindri de medicind a muncii si analize

medicale obligatorii in vederea efectuirii %
stagiului de pregatire practicd (in functie de
domeniul de activitate)
Asigurare de rdspundere civild in cazul unor | ............
X

eventuale accidente, daune sau vitimiri
corporale generate in timpul practicii

Echipament de lucru

Echipament de protectie

Transport la si de la locul de practica

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica

Rechizite necesare pe perioada practicii

Premii pentru stimularea performantei

Operatorul econo

ic: Asociatia FIT FOR FUTURE SIGHISOARA

Reprezentant legali (humele si prenumele): HERMANN POVEL

Functia: PRESEDI]
Semnitura

% Componentd recomandata
% Components optionala

87 Pentru componentele pentru care nu se prevad conditii specifice, se pot completa doar mentiuni generice, dupi caz
(de exemplu, in cazul examinarilor de medicina a muncii, “pentru tofi elevii, la inceputul anului scolar”, referitor la
transport: “asigurat pentru tofi elevii practicanti, cu mijloacele de transport ale firmei” sau “decontarea cheltuielilor
pe bazd de abonament ..." etc. In cazul acordarii de premii se precizeaza criteriul sau alte aspecte relevante (ex.

“pentru performante deosebite obtinute la ... ... 7 ete.)
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ANEXA Nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin invéitdmdntul dual, Sx\,\W\ £401.2025

ii de cheltuieli pentru dezvoltarea unititii scolare si

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categor
cresterea calititii procesului de educatie si formare profesionalii, asumate de unitatea administrativ-teritoriali®Municipiul
SIGHISOARA, pentru perioada® 2025-2028
Nr. | Obiectivele de investitie / reparatii Descriere Termen de Valoare Observatii
crt. | capitale / consolidiri / alte categorii de realizare estimata

cheltuieli

see

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calititii p

rocesului de educatie si formare profesionali si a atractivititii invitimantului dual

se A

Nr.
crt.

soe

Forma de sprijin

Detaliere

L

Unitatea administrativ-teritoriali; Municipiul SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si prenumele): SIRBU IULIAN

Functia:PRIMAR
Semnitura

% Se mentioneazi tipul unitatii administrativ ter

special)

69 = = ~ . . .
Aceastd anex3 se poate incheia pentru perioada unui an scolar sau pentru o

$i denumirea UAT (ex. municipiul........ )

itoriale (UAT), dupi caz: munici

consolidérilor / altor categorii de cheltuielj §i de termenele de realizare asum

piul/orasul

perioadd mai mare, in functie de specificul obiectivel
ate

/eomuna/sectorul (in cazul municipiului Bucuresti) sau Jjudetul (in cazul invagimantului

or de investitie / reparatiilor capitale /
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e

Responsablhtayle tutoreluim

Tutorele are urmétoarele obligatii:

a) sd aibd o {inutd morald demnd, in concordanti cu valorile pe care trebuie si le transmita copiilor/elevilor si
un comportament responsabil;

b) sa desfdgoare actiuni de natura si nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiala a
acestuia;

¢) sanuaplice pedepse corporale, precum si si nu agreseze verbal, fizic sau emotional elevii;

d) sd vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e) si sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializati, Directia generald de
asisten{d sociala si protectia copilului in legaturi cu orice incilcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legatura
cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihic;

f) sd nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formarii profesionale a elevilor de obtinerea oricérui tip
de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneazi conform legii.

g) sdrealizeze in evidentele sale personale evaluarea curenti a elevilor la instruirea practica, in conformitate cu
precizdrile standardelor de pregatire profesionali si ale curriculum-ului;

h) sd comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente proprii ale elevilor la
instruirea practica si impreuna sa stabileasci notele la evaludrile curente. Notele stabilite de comun acord la
evaludrile curente sunt trecute in catalogul clasei de citre cadrului didactic coordonator.

1) 1In situatia in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator de practica privind
evaluarea continua a elevilor si notele acordate, unitatea de fnvatimant si operatorul economic vor desemna
un alt cadru didactic de specialitate, respectiv o altd persoani care indeplineste conditiile impuse tutorelui,
care vor realiza evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipd desemnati sunt definitive.

J) sd inregistreaze in evidentele sale personale frecventa elevilor si si o comunice cadrului didactic coordonator
de practici;

k) sd analizeaze, pentru fiecare perioadd de activitate cu elevii, progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

1) - sé stabileascd impreuna cu cadrului didactic coordonator de practicd masuri de sprijin atit pentru elevii cu
probleme de invitare sau de comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

m) sé inainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la purtare pentru fiecare elev
al clasei/ grupei, in functie de frecventa i comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de practici
are obligatia de a prezenta in fata consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru notele la
purtare formulate de tutore precum §i argumentatia care insoteste propunerile respective.

n) s inainteze cadrului didactic coordonator de practici propunerile de recompense pentru elevii cu rezultate
deosebite Impreuna cu argumentatia necesari;

0) sd participe la intalniri cu parintii si elevii ori de cte ori este nevoie, la solicitarea profesorului diriginte sau
a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

Semnatura

Unitatea de inviitimént: LICEUL TEHNOLOGIC NR.1 SIGHISOARA
Reprezentant legal (numele si eggmelaL RUSU JOZSEF

Functia: DIRECTOR ey

Semnitura

70 Operatorul economic fmpreund cu unitatea de fnvatiméant pot conveni de comun acord si completeze lista cu alte
responsabilitdfi pentru tutore.




